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PROPUESTA CURRICULAR

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ESO

INTRODUCCION.

El equipo directivo del IES Ramos del Manzano, de acuerdo con las directrices propuestas por la
comision de coordinacidon pedagdgica, establece las actuaciones precisas para que el claustro de
profesores, a partir del curriculo establecido en los reales decretos RD 217/2022, de 29 de marzo; en
los decretos 39/2022, de 29 de septiembre y en la ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, ORDEN
EDU/424/2024, de 9 de mayo,; concrete la propuesta curricular del centro. Esta formara parte del
proyecto educativo. La normativa anteriormente citada supone la concreciéon de la Ley Orgdnica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion,
que proporciona el marco general de esta propuesta curricular.

Esta propuesta curricular es para la etapa de educacién secundaria obligatoria. La propuesta
curricular ha sido aprobada por el Claustro de profesores con el visto bueno del Consejo Escolar del
centro.

METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL CENTRO EN LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.

2.1.0bjetivos de etapa.

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 6 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria
en la Comunidad de Castilla y Ledn.

OBIJETIVOS DE LA ESO PRIORIZACIONES Y MATIZACIONES

Asumir responsablemente sus
deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a las
demas personas, practicar la
tolerancia, la cooperaciény la
solidaridad entre las personas y
grupos, ejercitarse en el didlogo
afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para
el ejercicio de la ciudadania
democratica.

En nuestro centro se considera prioritario favorecer el
desarrollo de actitudes de comprensién mutua y
convivencia, considerando que el desarrollo de relaciones
de forma sana, equilibrada y constructiva actlie como
factor de correccion de actitudes machistas.
Para ello:
®= las programaciones didacticas deben contener
contenidos transversales para trabajar el respetoy la
tolerancia como valores morales imprescindibles en
una buena convivencia. frenar las conductas de
intolerancia que se observen en nuestro alumnado.
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= Se fomentara la participacidon en la resolucién de
conflictos del grupo para desarrollar la autonomia y
la responsabilidad del clima de aula. “O eres parte del
problema o eres parte de la solucién”.

Desarrollar y consolidar habitos
de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como
condicién necesaria para una
realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

Se considera prioritario que el alumnado adquiera habitos
de mente que le permitan resolver problemas de tipo
personal y académico. Arthur Costa nos propone 16: 1.
Persistencia 2. Manejo de la impulsividad 3. Escuchar con
empatia y comprensién 4. Pensar de forma flexible 5.
Pensar en su pensamiento - La metacognicién 6. Luchar
por la precision 7. Aplicar los conocimientos anteriores 8.
Cuestionar y plantear problemas 9. Pensar y comunicar
con claridad y precisién 10. Recopilar informacién a través
de todos los sentidos 11. Crear, Innovar e Imaginar 12.
Responder con admiracién y asombro 13. Tomar riesgos
responsables 14. Desarrollar el humor 15. Pensar de
manera interdependiente 16. Permanecer abierto al
aprendizaje continuo
Para ello:
=  Seincluirdn en las programaciones didacticas rutinas
y destrezas de pensamiento que permitan entrenar
estos hdabitos hasta convertirse en actitudes. Desde
la programacién del departamento de orientacién se
llevardn propuestas para dar a conocer la cultura de
pensamiento mediante un plan de infusién en la que
cada mes se da a conocer una practica que el
profesorado debe incorporar en su practica diaria.
= Se potenciard el aprendizaje cooperativo como
propuesta metodoldgica fundamental para la mejora
del aprendizaje entre iguales, de las relaciones
sociales y de la adquisicién de responsabilidad
individual y grupal.

Valorar y respetar la diferencia
de sexos y la igualdad de
derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos
gue supongan discriminacién
entre hombres y mujeres.

Se considera prioritario que el alumnado reconozca y
valore por igual las aportaciones de hombres y mujeres.
Por este motivo, se trabajardn de manera transversal en
las distintas programaciones didacticas y de aula:
®= la incorporacién de referentes masculinos vy
femeninos en los distintas dmbitos y materias
construyendo de ese modo un conocimiento cultural
mucho mds justo e igualitario. En muchos casos, esta
tarea, exigird una busqueda por parte del
profesorado puesto que la mayoria de los docentes
carecemos de referentes femeninos ya que han sido
invisibilizados de la historia por creencias
estereotipadas.
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Se fomentara en el alumnado la reflexién acerca de
la mirada sesgada en la que nos construimos desde
gue nacemos, proporcionando actividades de andlisis
y de evaluacion acerca de los cambios que podemos
introducir para evolucionar hacia una educacién
familiar, escolar y social mas igualitaria.

Se promoverdan actitudes de rechazo absoluto hacia
la violencia y el maltrato fisico o psicolégico en
cualquier situacién que se plantee, especialmente en
lo concerniente a los problemas actuales del maltrato
machista.

Se potenciard el uso de lenguaje no sexista desde
todas las materias.

Se potenciard la convivencia y el trato no
discriminatorio dentro del aula, rechazando todo
tipo de prejuicio por razones de sexo.

Fortalecer sus capacidades
afectivas en todos los ambitos de
la personalidad y en sus
relaciones con las demas
personas, asi como rechazar la
violencia, los prejuicios de
cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y
resolver pacificamente los
conflictos.

Se considera prioritario que el alumnado asuma sus
propias capacidades y limitaciones y aprenda a valorarse
de forma adecuada.

Para ello:

Se potenciara la acciéon tutorial al objeto de lograr
este objetivo.

Se favorecerad la autoestima del alumno a través de la
aceptacion de si mismo y de sus capacidades y el
reforzamiento de sus aspectos positivos.

Desarrollar destrezas basicas en
la utilizacién de las fuentes de
informacién para, con sentido
critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnoldgicas
basicas y avanzar en una reflexién
ética sobre su funcionamiento y
utilizacién.

Se considera prioritario que el alumnado aprenda a utilizar
con autonomia y de forma critica, las fuentes de
informacién y las nuevas tecnologias que tiene a su
alcance.

Para ello:

Se orientard a los alumnos en la busqueda y
profundizacién de sus conocimientos a través de las
fuentes disponibles en su entorno: diccionarios,
bibliotecas, bases de datos, personas y lugares de
interés, etc.; y de otros recursos experimentales,
favoreciendo en todos los casos la autonomia del
alumno.

Se potenciara que los alumnos sean capaces de
analizar de forma critica y transmitir objetivamente
los datos obtenidos.

Se potenciard el uso de las nuevas tecnologias desde
las diferentes dreas como un recurso metodolégico
mas.
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=  Se potenciara el uso critico y responsable de internet
como fuente de informacidn para la elaboracién de
trabajos monograficos y/o de investigacion.

Concebir el conocimiento
cientifico como un saber
integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en
los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia

Se considera prioritario que el alumnado conozca el
caracter cientifico de las diferentes materias y que
aprenda a utilizar los conocimientos que de ellas adquiera
para comprender el funcionamiento de diferentes
aspectos de la vida.
Para ello:
= Se fomentara el conocimiento y el uso del método
cientifico en las diferentes ciencias.
= Se potenciard la relacién entre diversas disciplinas,
que pueden aportar diferentes puntos de vista sobre
un mismo fenémeno.
= Se procurard la realizacion de aprendizajes
funcionales, que puedan ser generalizados a la vida
diaria.

Desarrollar el espiritu
emprendedor y la confianza en si
mismo, la participacién, el sentido
critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a
aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir
responsabilidades

Se considera prioritario que el alumnado desarrolle
competencias para aprender a aprender y para el
desarrollo de la propia autonomia vy la iniciativa personal.
Para ello:
= Se potenciard desde el aula la gestién eficaz del
propio aprendizaje y la importancia del esfuerzo
personal como forma de superar las dificultades y de
asumir responsabilidades.
=  Se realizardn actividades que impliquen el desarrollo
de procesos de toma de decisiones.
= Se potenciara la participacion y la iniciativa personal,
desde las diferentes materias.
= Se fomentara la realizacién de proyectos en los que
el alumnado tenga que plantearse metas alcanzables,
asi como los medios y recursos necesarios para
cumplirlas.

Comprender y expresar con
correccion, oralmente y por
escrito, en la lengua castellana y,
si la hubiere, en la lengua cooficial
de la comunidad auténoma,
textos y mensajes complejos, e
iniciarse en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la
literatura.

Se considera prioritario que el alumnado conozca y utilice
la lengua castellana como forma de comunicacién y de
conocimiento y como vehiculo del pensamiento.
Para ello:
= Se contemplard la competencia y correccién
linglistica del alumnado desde todos los
departamentos didacticos, tanto oral como escrita.
= Se fomentard la utilizacion de la lengua como
vehiculo de comunicacidn tanto a nivel interpersonal
(relaciones sociales) como académico (aprendizajes
escolares).
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Comprender y expresarse en una
o mas lenguas extranjeras de
manera apropiada.

Se considera prioritario que el alumnado conozca y utilice
las lenguas extranjeras como forma de comunicacién y de
conocimiento de otras culturas.
Para ello:
= Se fomentaradn las salidas y/o intercambios con
paises en los que se hablen dichas lenguas.

Conocer, valorar y respetar los
aspectos basicos de la culturay la
historia propias y de los demas,
asi como el patrimonio artistico y
cultural.

Se considera prioritario que el alumnado conozca, valore y
respete la propia historia y cultura asi como las de otros
alumnos de diferente procedencia.
Para ello:
= Se potenciarda la realizacion de actividades
extraescolares y/o complementarias que supongan
un acercamiento a la historia y la cultura de Castilla y
Ledn y el resto de Espaiia.
= Se fomentard el conocimiento y el respeto a las
diferentes culturas, desde las diferentes materias.

Conocer y aceptar el
funcionamiento del propio
cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los
habitos de cuidado y salud
corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del
deporte para favorecer el
desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimensién
humana de la sexualidad en toda
su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado, la empatia 'y
el respeto hacia los seres vivos,
especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a
su conservacion y mejora.

Se considera prioritario que el alumnado conozca, acepte

y respete su propio cuerpo y aprenda a cuidarlo

manteniendo hdbitos adecuados de salud.

Para ello:

= Se potenciaran actividades relacionadas con la
aceptacion de la propia imagen corporal, desde
diferentes materias y desde la accion tutorial.

= Se trabajardn contenidos relacionados con la dieta
saludable desde diferentes materias y desde la
accién tutorial.

= Se fomentard la practica del deporte desde el propio
centro y desde la comarca, a través de la
dinamizacién de recreos, jornadas deportivo-
culturales, actividades extraescolares..., como
alternativa al uso del tiempo libre.

= Se mantendra el desarrollo de los programas de
prevencion escolar de drogodependencias, con el fin
de desarrollar habitos, actitudes y conocimientos que
ayuden a prevenir los problemas que el consumo del
alcohol y ciertas drogas, estdn causando en la
poblacién juvenil de la zona.

Apreciar la creacidn artistica y
comprender el lenguaje de las
distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos
medios de expresion y
representacion.

Se considera prioritario que el alumnado conozca, valore y
respete las diferentes manifestaciones artisticas de
nuestra Comunidad Auténoma.
Para ello:
= Sefavorecerd el conocimiento de nuestro patrimonio
artistico, a través de visitas a museos y exposiciones.
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= Se fomentara la expresién artistica del alumnado a
través de la exposicion de sus realizaciones,
concursos, etc.

= Se potenciard la creatividad del alumnado vy la
expresion artistica, desde diferentes materias, como
otra forma de comunicacién. Principalmente, a
través del proyecto de Innovacién puesto en marcha
en el centro, consistente en la decoracion de las
paredes del Centro por los alumnos, coordinado por
el departamento de Pl3stica.

m. Conocer, analizar y valorar los

aspectos de la cultura, tradiciones
y valores de la sociedad de Castilla
y Ledn.

El sentido de pertenencia y de identidad son dos de las
necesidades prioritarias de cualquier adolescente. Para
trabajar de manera adecuada este objetivo, es
conveniente partir de su realidad mas cercana (localidad).
Después se podrd analizar y comparar con las de otras
localidades préximas a las suyas puesto que nuestro
centro educativo acoge alumnado de 40 localidades
diferentes aproximadamente para conocer las similitudes
y diferencias.

Por ultimo, se podrd disefiar un proyecto en el que el
alumnado, muestre tras las costumbres y tradiciones
resaltando los valores que acompanfian la vida en nuestra
comunidad.

Reconocer el patrimonio natural
de la Comunidad de Castilla y
Ledn como fuente de riqueza y
oportunidad de desarrollo para el
medio rural, protegiéndolo, y
apreciando su valor y diversidad.

Activar la curiosidad y la necesidad de conocer un lugar
solo se puede conseguir si las personas que viven en él lo
cuidan, lo valoran y lo promocionan. Por ese motivo se
secuenciard este objetivo en tres momentos:
conocimiento de la zona por parte del alumnado, difusién
y visibilizacién en distintos formatos (fotos, videos,
carteles, ...) de los lugares emblematicos de cada localidad
y, por ultimo, elaboraciéon de propuestas de cuidado vy
mejora para su desarrollo.

Reconocer y valorar el desarrollo
de la cultura cientifica en la
Comunidad de Castilla y Leén
indagando sobre los avances en
matematicas, ciencia, ingenieria y
tecnologia y su valor en la
transformacién y mejora de su
sociedad, de manera que fomente
la iniciativa en investigaciones,
responsabilidad, cuidado y
respeto por el entorno.

Para desarrollar este objetivo, se visibilizaran personas
relevantes de la Comunidad de Castilla y Ledn en las
distintas areas cientificas (matematica, ciencia, ingenieria
y tecnologia).

El alumnado podrd realizar la busqueda de informacion
sobre sus logros a través de redes sociales o medios
audiovisuales. Posteriormente, se les puede pedir que
contacten con esas personas o cercanas a ellas para poder
conocer de primera mano sus historias.
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2.2. Competencias clave y descriptores operativos que identifican el Perfil de salida.

Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL).

Competencia plurilingiie (CP).

Competencia matemdtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM).
Competencia digital (CD).

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).

Competencia ciudadana (CC).

Competencia emprendedora (CE).

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

S®m o a0 oo

Al finalizar la enseflanza basica el alumnado debe haber desarrollado las competencias clave
identificadas en el Perfil de salida, compuesto por una serie de descriptores operativos que concretan
y contextualizan la adquisicién de cada una de las competencias clave y que fundamentan todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje durante la ensefianza basica. En los anexos I.B y I.C del Decreto
39/2022 figuran, respectivamente, el Perfil de salida y la relacion de este perfil con los objetivos de la
etapa.

CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE INTERVENCION DEL
CENTRO.

3.1.Mapas de relaciones competenciales de las materias que integran la oferta educativa del centro

en la etapa.

Los mapas de relaciones competenciales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las
Matematicas, Conocimiento del Lenguaje, Cultura Clasica, Digitalizacion, Economia y Emprendimiento,
Educaciéon en Valores Civicos y Eticos, Educacién Fisica, Educaciéon Plastica, Visual y Audiovisual,
Expresidn Artistica, Fisica y Quimica, Formacién y Orientacion Personal y Profesional, Geografia e
Historia, Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua
Castellana y Literatura, Lengua Extranjera, Matematicas, Musica, Programacion Informatica, Segunda
Lengua Extranjera, Tecnologia y Tecnologia y Digitalizacion, son los establecidos en el anexo IV del
Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones competenciales de los ambitos especificos del programa de
diversificacién curricular son los establecidos en el anexo Il de la ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de
noviembre.

Los mapas de relaciones competenciales del resto de las materias que configuran la oferta
educativa del centro se disponen en la siguiente tabla:

10




X Atencién educativa para el
alumnado que no curse
ensefianzas de religidn.

Anexo Il de las Indicaciones para la aplicacién del decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el

curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Ledn.

X Religion catdlica.

Resolucién de 21 de junio de
2022 de la Secretaria de
Estado de Educacién por la
que se publica los curriculos
de las ensefianzas de Religién
Catélica correspondientes a
Educacion Infantil, Educacién
Primaria, Educacién
Secundaria Obligatoria Y
Bachillerato.

CCL CP STEM CcD CPSAA CcC CE CCEC
el <] o] clele|lz|e|_ b 212 |L _ _ - N ||| =
S yisizlsslelel5 2228 slnlezs 2z dlEdslsslslalalg R
olo|lo|lo|lo|o|o|o|e|lE|leE|lE|E|O|jOo|ojo|jo|@|2|2|2|2| ©|0|o|o| © |[o|jo| Q |Q|Q|®
w|lno|n|on|on ollocl ol ol o o oo O
Competencia | /| | v Vi viv] vV viv v
especifica 1
Competencia v v v v v | v v
especifica 2
Competencia v v v v v v
especifica 3
Competencia v v viv v v
especifica 4
Competencia v v v v v v
especifica 5
Competencia Viv v v v v v v
especifica 6

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucion de las materias que se imparten en el centro
competencial del alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, es el siguiente:

al desarrollo

por competencia clave

ccL cp STEM cD CPSAA cC CE CCEC
— ~ ) < n b= N ] < n — ~ N <
S 33388588 :f 2222 5883882 Fiiizs83sgzzEie
Ol | O O| O 5 El s 5 5 © S R R 8585 g g O | O O | O
Numero de vinculaciones
por descriptores 78| 65 | 53| 12|34 | 20 |38 (25| 54 | 41|39 |40 | 24 | 64 | 6560|1722 | 50|17 |59 |60 | 48 | 52|38 |61 |30 |46 21|54 |43 |29 | 45| 26
operativos
Numero de vinculaciones
242 83 198 228 234 181 121 143
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3.2. Analisis de la contribucion de dichas materias al desarrollo competencial del alumnado, a partir de los mapas de relaciones competenciales.

En funcion del nimero de vinculaciones de cada Mas trabajadas (por encima de la media): CCL(1), CPSAA (4), CD(1), STEM(1).
competencia clave en relacién con el nimero total, las ) _ )
competencias mas y menos trabajadas. Menos trabajadas (por debajo de la media): CP(1), CE(2).

En funcion del nimero de vinculaciones de cada
descriptor operativo en relacion con la competencia

Cla,"e alaque i, los descriptores operativos Menos potenciados: CLL4: CD4: CPSAA2; CP1; STEM (ninguna); CC (ninguna); CE (ninguna); CCEC (ninguna).
mas y menos potenciados.

Mas potenciados: CCL1; CP2; STEM1; CD1: CP1 (ninguno); CPSAA (ninguno); CC (ninguno); CCEC (ninguno).

Repercusiones para el desarrollo competencial del intercambio y movilidad, tanto fisica como virtual, de alumnado, deben contribuir a fortalecer esta competencia.
alumnado teniendo en cuenta el contexto y realidad
socioeducativa del alumnado.

los alumnos.

En cuanto a la competencia plurilingiie, se pretende su fortalecimiento a través de actuaciones generales vinculadas
a la organizacién y funcionamiento del centro, asi como a través de las actividades complementarias y extraescolares.
Concretamente, el Viaje de Estudios a un pais de habla inglesa o francesa, asi como el desarrollo de iniciativas de

En relacién con la competencia emprendedora, se espera que el desarrollo de proyectos significativos de caracter
interdisciplinar, asi como otras actividades complementarias y extraescolares, al igual que las actuaciones generales
vinculadas a la organizacién y funcionamiento del centro, contribuyan a mejorar la competencia emprendedora de

Otras valoraciones
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3.3.Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y el funcionamiento del centro y actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el
mismo, junto con su contribucion al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.

Todas las actuaciones que el centro realiza a nivel general al margen de la actividad lectiva ordinaria, incluidas las actividades complementarias y extraescolares,
contribuyen al desarrollo competencial del alumnado. A través de la siguiente tabla puede observarse la contribucién al logro de los descriptores operativos y de
las metas educativas en la ESO y en los PDC desde las actuaciones generales y las actividades complementarias y extraescolares puestas en marcha en nuestro

centro:
ccL cp STEM D CPSAA cc CE CCEC
ba N Ju s b N N o s s s = = = a = = 2 S S 3 S o o w b = rd rd
3 3 3 8 8 o o o E E E E E o o o o o g g g g g o o o o O O O S 8 S 8
Plan de accién X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
tutorial
Plan de
seguridad y X X X X X X X X X X X X X X X X X X
confianza digital
Radio escolar X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Plan de lectura X X X X X X X X X X X X X X X X X
Semana cultural X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Jornadas de X X X X X X X X X X X X X X X
acogida
Excursiones
temiticas de £50 | X X X X X X X X X X X X X X X
Dia Internacional
contra la X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
violencia de
género
Diadela Pazyde || X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
la No Violencia
bia Internacional | X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
de la Mujer
Dia del Libro X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Celebracién
jornadas ldico- ||y X X X X X X X X X X X X X X X X X
educativas final
del trimestre
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Concurso de X
fotografia ESO
Plan LEO-TIC X X X X X
Campeonato
deportivo en los X
recreos
Coneurso X X X X X
literario
Concurso de X
carteles
Diadela
Constitucion X X
Hermano Mayor X X X
Riesgos en
X X X X
Internet
Testimonios
Victimas del X X X X X
Terrorismo
Charlas
dinamicas
relativas a la X X X X X
convivencia, la
no violencia, etc..
Actividades de
convivencia- X X
mediacién
Actividades
tutoriales de X X
igualdad..
Au!a de . X X X
Convivencia
Escue'lé de X X
familias
Reunién familias- X X
tutores
Educacién
emocional y X X
emocionante
Ni un paso atrds X X X X X
Mediadores X X
Programa de
Educacién X
Responsable
Eres parte del
problema o de la X X X X
solucién
inmersion X X X X X X
lingtistica
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3.4.Desarrollo de los contenidos transversales (establecidos en los apartados 3 y 4 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre) a través de la
organizacion y el funcionamiento del centro.

El articulo 6.5 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, establecen los contenidos
transversales para la etapa de la educacion secundaria obligatoria (incluidos los PDC). En la siguiente tabla se relaciona la contribucion al desarrollo de estos
contenidos de caracter transversal a través de las actuaciones llevadas a cabo por el centro:

© -
Q - [
= -] © (=} K] w T &
8 > © =5 o 2 o — =
5 s 5 o s 2 g £5 o 3 L 4
- O = 3 - - oo - o c P — o e & ) ()
3 O ‘Bp © =1 = o = o © - - =
- 2 S 2 = o ] —_ g’n T ®© c S N S =
c 5% o ° 5 © £ [ > G C = =] 285 L !
-] 0 @ 2 2 ] ] g0 538 N € G 2 c 20 o O o
2] o N L w o ] < a S T © O ) K] oR® 2 T @ =
& v & 2 S £ 8 gv 8 8 a2 €S E s S E o W c
5 33 B c E S c e g 8S g (] s3E 4 o
© c 5 o« = ] 8 ] @ £ 8 579 H T
c & 8 a 3 £ 4 £ ° - % Y e
£ | = & 3 :® | 8 3 8L | &
o a =
Fome‘tnto de la prevencion y resolucién pacifica de X X X X X X X
conflictos
Fomento de la libertad X X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la justicia X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la igualdad X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la paz X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la democracia X X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la pluralidad X X X X X X X X X X X X X X
Fomento del respeto a los derechos humanos X X X X X X X X X X X X X X
Fomento del respeto al Estado de derecho X X X
Rechazo al terrorismo X X X X X X
Rechazo a cualquier tipo de violencia X X X X X X X X X X X
Transmision de valores de Castilla y Ledn X X X X X X
Transmision de oportunidades de Castilla y Ledn
como opcidn favorable para el desarrollo personal X X X X X X
y profesional
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omento de la prevencion y resolucién pacifica de X X X X X X X X X X X
conflictos
Fomento de la libertad X X X X X X X X X X
Fomento de la justicia X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la igualdad X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la paz X X X X X X X X X X X X X
Fomento de la democracia X X X X X X X X X X X
Fomento de la pluralidad X X X X X X X X X X X X X
Fomento del respeto a los derechos humanos X X X X X X X X X X X X X X
Fomento del respeto al Estado de derecho X X
Rechazo al terrorismo X
Rechazo a cualquier tipo de violencia X X X X X X X X X X
Transmision de valores de Castilla y Ledn X X X X
Transmision de oportunidades de Castilla y Ledn
como opcidn favorable para el desarrollo personal X

y profesional
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Fomento de la prevencidn y resolucién pacifica de
. X X X X
conflictos
Fomento de la libertad X X X X
Fomento de la justicia X X X X
Fomento de la igualdad X X X X
Fomento de la paz X X X
Fomento de la democracia X X X X
Fomento de la pluralidad X X X X X
Fomento del respeto a los derechos humanos X X X X
Fomento del respeto al Estado de derecho X
Rechazo al terrorismo
Rechazo a cualquier tipo de violencia X X X X
Transmision de valores de Castilla y Ledn
Transmision de oportunidades de Castilla y Ledn
como opcidn favorable para el desarrollo personal X

y profesional
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4. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y TITULACION DEL ALUMNADO Y EL

PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

4.1.Vinculacion de los objetivos de la etapa con el Perfil de salida.

Las competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados segun el
articulo 7.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. Se entiende que el dominio de cada una de
ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa. La vinculaciéon entre los objetivos de la
educacion secundaria obligatoria y el Perfil de salida es el que se fija en el anexo I.C. del citado

Decreto.

4.2.Mapas de relaciones criteriales de las materias que integran la oferta educativa del centro en

cada curso de la etapa.

Los mapas de relaciones criteriales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las Matematicas,
Conocimiento del Lenguaje, Cultura Clasica, Digitalizacién, Economia y Emprendimiento, Educacién
en Valores Civicos y Eticos, Educacién Fisica, Educacién Plastica, Visual y Audiovisual, Expresion
Artistica, Fisica y Quimica, Formacién y Orientacidén Personal y Profesional, Geografia e Historia,
Iniciaciéon a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua
Castellana y Literatura, Lengua Extranjera, Matemadticas, Musica, Programacién Informatica,
Segunda Lengua Extranjera, Tecnologia y Tecnologia y Digitalizacidn, Medidas de Atencién Educativa
y Religién son los establecidos en el anexo I de las Indicaciones para la aplicacién del Decreto

39/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones criteriales del resto de las materias que configuran la oferta educativa
del centro se disponen en la siguiente tabla:

Atencidn educativa para el alumnado
gue no curse ensefianzas de religion.

Anexo | de esta propuesta curricular.

XIReligidn catdlica

Anexo |l de esta propuesta curricular.

Los mapas de relaciones criteriales de los ambitos especificos del programa de diversificacion
curricular son los establecidos en el anexo IV de la ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucion al desarrollo
competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro para cada uno de los cursos

es la siguiente:

CCL cpP STEM Ccb CPSAA CcC CE CCEC
12 ESO o f o & n o 2 I v A N | =
— | m < n g < < < <
EEEEEEEEEEEEEEEEEFEE EHEEEEEEEEEEE
98885 BEEER G E88 88 888¢
Numero de vinculaciones por || 9 4|1|5(3|3|2|7|4|3|3|2|5|6|6|2|1(4|1|5(4|5|3(3|5|2|4|1(4|4|3]|4 22
descriptores operativos 2|1(2|6(1|2(8|4|7(3|5(5|1|2|(6|0|3]|4 3 16510 |7|0|9|0|1]|1
Ndmero de vinculaciones por 262 94 211 216 210 142 106 134
competencia clave
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CCL CcpP STEM cb CPSAA cc CE CCEC
22 ESO o | oo &f w1 o | m| <« n
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descriptores operativos 8|9 2|(5|6(6|2|4|9|0|8|5|2|6|7]|6 2|7|6(6|4|8|8|1(9|1|3 |5 318
Numero de vinculaciones por
. 274 104 166 187 210 156 89 146
competencia clave
CcCL cP STEM CcD CPSAA cc CE CCEC
32 ESO o o of <« n < o @ 3| v A ~| mf =
A N | < wn | < < < <
593338883 225588888323333°588388888z8¢
SRR 2 558588 8888
Numero de vinculaciones por (1) 87|16 |4|5|3|8|6|4|5(3|6|97|3|2]|5 5/4(7|4|6|1|6|5|4]|5
descriptores operativos 3 1/5(8|0||2|5]|4 6|50 8|9|5|4|4|7|5(3|[9|2|0|2|6|4(3|6]°9
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competencia clave
CcCL cP STEM cD CPSAA ccC CE CCEC
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competencia clave
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Numero de vinculaciones por 223 62 168 181 178 141 96 136
competenCIa clave

CcCL CcP STEM CcD CPSAA cc CE CCEC
22 PDC o | of & v 9l 2 I w | | | =
| N | < n < <|| < < <
ddggoE882g2z8288838s335338¢888sygzazas
ol | o| o| o] 9 O O &l E| | | E| ©f ©f o o © £ggg g Q| O O © Sl gl gl s
Numero de vinculaciones por | 4 || 2 | 2 6 2 (1221442132332 (13|12 |4|4|3 22423 |1|5|1 1|2
descriptores operativos 0|45 5/5|3|6|4|0|9|8|0(9|8|8|5|9|4|3(21|1||7|7|3|3|6[9(3]1 2|0
Numero de vinculaciones por
. 120 54 162 139 166 109 103 68
competencia clave
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4.3.Peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores operativos.

A continuacidn, se establecen los criterios de calificacién de las competencias clave a través de la
asignacion de un peso a los criterios de evaluacion y a los descriptores operativos:

Pesos de los criterios de evaluacion en el cdlculo de la
calificacion de los descriptores operativos

Pesos de los descriptores operativos en el cdlculo de la
calificacion de las competencias clave

MEDIA PONDERADA POR CARGA HORARIA. Se aplica
un criterio comun para el calculo de la calificacién de
todos los descriptores. El peso de los criterios de
evaluacidon se determina en funcién de la carga

MEDIA PONDERADA. El peso de los descriptores
operativos en el cdlculo de la calificacién de la
competencia clave se determina en proporcion al
numero de vinculaciones de cada descriptor

horaria del area. operativo con los criterios de evaluacién.

Cada departamento debe ajustar el peso o valor que se asignara a cada criterio de evaluacién
cada trimestre atendiendo, al menos, a alguno de estos criterios:

1. Numero de veces que se trabaja un criterio de evaluacion por trimestre.

2. Importancia del criterio en el cdmputo total de la materia.

3. Se asignard a cada criterio de evaluacién un peso siguiendo una escala 0-100.

4.4.Criterios de promocidn del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos docentes
para la toma de esta decision.

Segln lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro seran adoptadas de forma colegiada por el
.. equipo docente.
Procedimiento auip
general La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesién de evaluacion final de curso.
La adopcidn de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de los profesores
que imparten clase al alumno.
Requisitos para
la promocién
automdtica Que el alumno o alumna haya superado todas las materias o ambitos cursados o tenga evaluacion
(articulo 8 negativa en una o dos materias.
ORDEN
EDU/424/2024)
El alumno o alumna con evaluacidn negativa en mas de dos materias promocionard de curso siempre
y cuando (articulo 8.4 de la ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo):
1. Haya superado todas las competencias clave o tenga evaluacién negativa en un maximo de
Requisitos para dos competencias.
la promocién en 2. En el caso de que tenga evaluacion negativa en mds de dos competencias clave,
otros supuestos promocionara cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones
a) Que las materias no superadas no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.
b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.
c) Que la promocion beneficiara su evolucidon académica.
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En estos tres casos, la decisidn correspondera al equipo docente, tras ser oida la opinién del
tutor o tutora. Deberd ser adoptada por consenso y, si no fuera posible, por mayoria de los
profesores que imparten clase al alumno. Todos los docentes que imparten clase al alumno
deberan pronunciarse en sentido afirmativo o negativo, y no podran abstenerse. No se
incluiran como materias la tutoria ni los apoyos. En caso de empate, la decisidn se
considerara favorable, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 22.5 del Decreto
39/2022.

Procedimiento
especifico para
la adopcion de
decisiones sobre
la promocién
del alumnado

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.9 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, el
proceso de valoracion y calificacion de los criterios de evaluacién sera Unico, y permitird obtener de
forma simultanea la calificacion de cada materia o, en su caso, ambito y de cada competencia clave.
Por tanto, el procedimiento que llevara a cabo el equipo docente para deducir el grado de desarrollo
de las competencias clave por parte del alumnado, partird de la valoracién y calificacién de los criterios
de evaluacién.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizard la siguiente herramienta:
XIHoja de calculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacién.

[JOtra herramienta:

4.5.Criterios de titulacion del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos docentes
para la toma de esta decision.

Segln lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la obtencidn del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria seran adoptadas
de forma colegiada por el profesorado que imparte clase al alumno.

Procedimiento L - . . ‘s o
eneral La adopcidn de estas decisiones se tomard de forma colegiada en |a sesidn de evaluacién final de
g cuarto curso.
La adopcién de esta decisidn sera por consenso y, si no fuera posible, por mayoria del profesorado
que imparte clase al alumno.
Requisitos para | Obtendrdn el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al

la titulacion

terminar la Educacién Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.

(articulo 17.2.
RD 217/2022 y Requisito: evaluacion positiva en todas las competencias clave. Se considera que una competencia
articulo 10 clave tiene evaluacion positiva cuando su calificacién es igual o superior a 5 en una escala numérica
ORDEN del 0 al 10.
EDU/424/2024)
El equipo docente obtendrd el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la evaluacién
y calificacién de los criterios de evaluacidon con los que se vincula cada uno de los descriptores
Procedimiento | operativos que identifican el Perfil de salida, segtin el conjunto de mapas de relaciones criteriales del
especifico para | cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los criterios de evaluacion establecidos en el
la adopcion de | gpartado c.3 de esta Propuesta Curricular.
decisiones sobre
la titulacion del Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente herramienta:
alumnado

XIHoja de célculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacién.

[1Otra herramienta:
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5. DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA

ELABORACION DE LAS

PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

5.1.Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacidn inicial.

Fechas para la puesta
en prdctica de la
evaluacion inicial

De 13 al 26 de septiembre de 2023.

Numero de sesiones

Cada docente, en coordinacion con el profesorado de cada curso, decidira el nimero de
sesiones que dedicard al desarrollo de pruebas de evaluacién inicial, no pudiendo exceder
en ningun caso de la fecha del 26 de septiembre de 2023.

Técnicas e instrumentos
de evaluacion a utilizar

Instrumentos variados, en su defecto, al menos una técnica o instrumento de observacién, uno
de desempefio y/o uno de rendimiento.
La evaluacidn inicial contendra, al menos, una prueba escrita.

Contenido

Se valorara al menos un criterio de evaluacion de cada competencia especifica de
la materia del curso inmediatamente anterior. En el caso de materias que no se
hubieran impartido durante el curso anterior, se valorardn criterios basicos de la
materia del curso actual tomando como referencia competencias especificas de
otras materias que pudieran considerarse propedéuticas o con las que posean
cierta similitud.

Los departamentos didacticos dejaran constancia de las caracteristicas de las

pruebas de evaluacidn inicial en las correspondientes programaciones diddcticas,
siguiendo las directrices establecidas en esta propuesta curricular.

Sesion de seguimiento

25y 26 de septiembre de 2023.

Otras observaciones o
concreciones

Se tomaran las medidas de caracter general que se consideren oportunas, bajo
la coordinacion del tutor/a. En esta sesidn se establecera el procedimiento y
fechas para la elaboracién del plan especifico de refuerzo y apoyo, basado en el
informe del equipo docente del curso anterior, para los estudiantes que no
hubieran promocionado.

Los resultados mas significativos de la evaluacion inicial deberdn incorporarse a
la programacién de aula con el fin de poder reforzar eventuales carencias
(puntuales o generalizadas), asi como de adaptar las metodologias didacticas a
las caracteristicas especificas del grupo, detectadas tras este periodo inicial de
conocimiento y recogida de informacién.

5.2.Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacién y los contenidos.

A la hora de desglosar los criterios de
evaluacion en indicadores de logro

®  Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se
enuncie en 32 persona de singular.

®  Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.
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Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el
criterio de evaluacidn cubra el espectro de aprendizaje al que se
refiere este ultimo.

A la hora de desglosar los contenidos
en unidades concretas de trabajo.

Que se enuncie en forma de expresion nominal, evitando
sustantivos que indican procesos o niveles de logro.

Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando
en su desarrollo en situaciones de aprendizaje concretas.

Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se
desglose el contenido cubra el espectro de aprendizaje al que se
refiere este ultimo.

Que los contenidos estén vinculados con los criterios de evaluacidn.

A la hora de vincular los contenidos
con los criterios de evaluaciéon a
través de los indicadores de logro, y
tomando las unidades concretas de
trabajo.

Que todos los contenidos de la materia se asocien con los criterios
de evaluacioén.

Que todos los criterios de evaluacion sean susceptibles de
desglosarse en indicadores de logro.

Que los indicadores de logro se asocien, en la medida de lo posible,
con situaciones de aprendizaje concretas.

Asegurar que todos los criterios de evaluacién y, en su caso, los
indicadores de logro aparezcan asociados a contenidos de la
materia.
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5.3.0rientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales.

Desde todas las materias y ambitos se trabajardn y fomentaran los contenidos transversales
recogidos en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, atendiendo

a las siguientes orientaciones:

ORIENTACIONES GENERALES

Los contenidos transversales se incorporaran de forma natural en las
diferentes materias. No se trata de crear actividades especificas
diferentes de las propias de las materias para abordar estos
contenidos, sino de prestar atencién a que, en los procesos de
ensefianza/aprendizaje, estos contenidos transversales se aborden
desde cada una de ellas, en la medida en que sea posible.

La comprension lectora

Para trabajar la comprensidn lectora se podran realizar tareas vinculadas con
la lectura activa de textos relacionados con la materia en cuestion, asi como
su analisis critico, a fin de estimular en los estudiantes la actitud hacia la
lectura como una tarea en la que deben completar y comprender el sentido
de los textos para poder trabajar con ellos adecuadamente.

La expresion oral y escrita

®  Para trabajar la expresion oral se podran realizar tareas vinculadas
con el desarrollo de breves alocuciones publicas, en la propia lengua
o en lengua extranjera. Estas presentaciones, con independencia de
su naturaleza (pruebas orales, exposiciones, intervenciones
espontdneas), deben tener como finalidad la mejora de la
competencia en expresion oral, el uso correcto de los registros
linglisticos asociados al contexto y un estilo adecuado al dambito
educativo.

®  Enrelacidon con la expresion escrita, deben realizarse actividades en
las que se incluye como finalidad la correcta expresion formal de lo
que se escribe, mas alld de la presencia de ideas mds o menos
coherentes, bajo la premisa de que “lo que esta bien escrito esta
bien pensado”.

La comunicacion audiovisual

ORIENTACIONES CONCRETAS

Para poder trabajar la comunicacién audiovisual se debe fomentar el
desarrollo de actividades en las que se promueven contextos de
incorporacion de imagen, video, musica, animacion, etc. como parte del
mensaje comunicativo, que pueden ser fundamentalmente de cardcter oral
u escrito, o prioritariamente visual. Este tipo de actividades estan
intimamente relacionadas con las anteriores, y también con la creatividad y,
frecuentemente, con el uso de las TIC o la formacidn estética, entre otras.

La competencia digital

®  Para desarrollar la competencia digital del alumnado se debe
fomentar el uso de herramientas digitales propias de las diferentes
areas y materias, asi como la utilizacién eficaz de medios destinados
alabusqueda, seleccidn, presentacién y divulgacion de informacién
como parte del proceso de ensefianza/aprendizaje del alumnado.

®  Con el fin de alcanzar una competencia digital adecuada y lo mas
homogénea posible del alumnado, se hace necesaria una
secuenciacion que, a través del Plan TIC del centro, indicard los
contenidos e hitos que, en cada curso, se espera que los estudiantes
alcancen, junto con las indicaciones metodoldgicas para su
desarrollo por parte de los docentes en el aula.
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El emprendimiento social y
empresarial

Las capacidades asociadas al emprendimiento (el liderazgo, la
creatividad, la imaginacién, la autonomia, la flexibilidad, la
responsabilidad, la asuncién de riesgos, el trabajo en equipo y la
innovacidn) se incorporaran al trabajo de las materias en la medida
en que estas potencian metodologias que favorecen y valoran la
autonomia, la investigacion aplicada, el trabajo en equipo; valoran
la creatividad e innovacion en el formato, la solucién o incluso el
replanteamiento de los problemas; y enfocan el uso de las TIC hacia
las posibilidades que ofrecen como acceso al conocimiento y a
espacios de interaccién y colaboracidn.

La sociedad actual demanda personas que sepan trabajar en
equipo. Se impulsard, en consecuencia, el uso de metodologias que
promuevan el trabajo en grupo y técnicas cooperativas que
fomenten el trabajo consensuado, la toma de decisiones en comun,
la valoracidn y el respeto de las opiniones de los demas, asi como la
autonomia de criterio y la autoconfianza.

El fomento del espiritu critico
y cientifico

Para poder trabajar el espiritu critico y cientifico se realizaran actividades
destinadas a fomentar la curiosidad y la reflexidn critica, con la intencién de
que los estudiantes analicen la informacidn que reciben antes de darla por
vélida (contrastacion de fuentes, criterios de veracidad de la informacion,
etc.); igualmente, la obtencién de conclusiones basadas en una observacién
critica y activa, asi como la puesta en prdctica de pequefios disefos
experimentales que les permitan conocer de qué forma la ciencia obtiene sus
conocimientos, les permitird comprender la diferencia entre lo que
comunmente se da por verdadero y lo que la ciencia considera valido,
basandose en las metodologias propias de cada tipo de ciencia.

La educacién emocional y en
valores

Para trabajar la educacién emocional y en valores se recomienda
incorporar actividades que permitan poner en valor la importancia
de la inteligencia emocional como parte del desarrollo de muchas
de las competencias especificas de diferentes materias. La
elaboracién de dinamicas de role-playing o ejercicios mediante el
uso de técnicas de storytelling constituyen algunos ejemplos para
poder abordar la educacién emocional.

Con respecto a la educacion en valores, es fundamental que se
fomente una reflexidn critica sobre las implicaciones éticas que se
derivan de los hechos histéricos, los avances cientificos vy
tecnoldgicos y los productos socioculturales del ser humano. Esta
reflexiéon, en forma de debates, ejercicios orales o escritos de
cardcter individual o proyectos colaborativos e interdisciplinares,
por mencionar algunos ejemplos, permitira tomar conciencia de la
importancia de la educacidon en valores como elemento esencial
para la construcciéon de sociedades civicas y democraticas.
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La igualdad de género

®  Para contribuir a lograr la igualdad efectiva es necesario desarrollar
acciones de orientacion educativa en las que se fomente la vocacién
de forma igualitaria, tratando de contrarrestar la brecha de género
en las materias y estudios STEM o en determinados estudios
tradicionalmente “masculinizados” o “feminizados”.

®  Asimismo, en el desarrollo de actividades y trabajos en grupo se
fomentara el equilibrio de integrantes por género v,
particularmente, un reparto de roles y funciones equitativo,
especialmente en lo que concierne a tareas de liderazgo en las
dindmicas de grupo.

®  Serechazara todo tipo de actitud sexista en el aula como uno de los
valores que debe compartir toda la comunidad educativa. En todo
caso, este rechazo debe promoverse en un contexto de toleranciay
respeto, de argumentacién razonada en busca de un conjunto de
valores compartidos.

La creatividad

La creatividad es uno de los elementos esenciales tanto para el desarrollo del
arte como de la actividad cientifica. La necesidad de aprender pautas,
procedimientos, normas y métodos de trabajo no es incompatible —antes al
contrario— con el fomento de una actitud creativa por parte del alumnado
como elemento fundamental para la busqueda de soluciones a los retos y
dificultades que estos se encontraran, tanto en el contexto académico como
personal.
Es imposible resumir en un conjunto de pautas las innumerables maneras de
estimular la creatividad en el alumnado. No obstante, algunos ejemplos
pueden ser:

®  Fomentar el pensamiento lateral como técnica para resolver ciertos

problemas, o proponer soluciones alternativas a los mismos.

®  Proponer que los alumnos resuelvan o expongan una tarea de
forma no convencional.

=  Ofrecer pautas para el desarrollo de una tarea/proyecto/problema,
dejando parte del procedimiento deliberadamente “abierto”,
advirtiendo a los estudiantes de que deben explorar diferentes
técnicas, formatos, herramientas o procedimientos para llegar a la
conclusién, producto o resultado esperado.
Buscar la creatividad también en la actividad docente, no solo en el
alumnado. Combinar estilos docentes tradicionales y creativos resulta mas
atractivo, al tiempo que estimula la creatividad de los propios estudiantes.
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La educacidn para la salud,
incluida la afectivo-sexual

En un sentido amplio, la educacién para la salud es una educacion para la vida
de los individuos y de los grupos humanos. Es el aprendizaje de las formas
que permiten hacer mas positivas las relaciones con todo lo que se encuentra
en el entorno, asi como las maneras en que se puede mejorar el
funcionamiento del propio cuerpo.
La educacién para la salud se plantea en equilibrio con su entorno fisico,
bioldgico y sociocultural, como todas aquellas actuaciones encaminadas a
favorecer en las personas una manera de pensar, de sentir y de comportarse
que desarrollen al maximo su capacidad de vivir individual y colectivamente.
En los Ultimos tiempos el concepto de salud ha evolucionado
considerablemente y hoy no se entiende como la mera ausencia de
enfermedad, sino que supone un estado de bienestar fisico, psiquico y social.
Para trabajar la educacién para la salud, se propone el desarrollo de
actividades que permitan:
®  Conocer los mecanismos de funcionamiento del propio cuerpo y
tener una imagen ajustada de uno/a mismo/a y de las propias
necesidades.
®  Responsabilizarse del cuidado y mejora de la propia salud a través
de la practica de habitos higiénicos, ejercicio fisico y de una
alimentacién sana y equilibrada.
®  Adoptar una actitud critica y de rechazo ante las practicas y habitos
que tienen efectos negativos para la salud como el tabaco, el
alcohol o las drogas, asi como toda forma de adiccidn, con o sin
sustancia.
Comprender y poner en practica actitudes y habitos saludables, tanto de
caracter fisico como mental, para la busqueda de un equilibrio personal y
fisico adecuado.

La formacion estética

"  La busqueda de la belleza constituye un ejemplo como pocos de
como el ser humano, a lo largo de la historia, ha sentido la necesidad
de compaginar lo practico, lo util, con otra dimensién que conecta
con lo importante, lo trascendente, que contribuye a otorgar
sentido a su propia existencia y al mundo que le rodea. La formacién
estética, pues, ligada a la creatividad y otros de los contenidos
transversales aqui indicados, contribuye a despertar la sensibilidad
del estudiante y le permite apreciar la belleza en el arte, pero
también en la naturaleza y en la propia actividad cientifica.

®  Para poder trabajar la formacidn estética, ademas de desarrollar
actividades en las que se fomente la consciencia sobre el valor del
arte, el patrimonio cultural y la observacion de la naturaleza como
objeto de dimension estética, se debe fomentar el cuidado por la
forma de todo aquello que producimos como resultado del proceso
de ensefanza-aprendizaje: elegancia de las presentaciones,
correccidn y estilo en la expresion oral y escrita, etc.
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La educacion para la
sostenibilidad y el consumo
responsable

En linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas, la sostenibilidad y el consumo responsable deben estar
presentes en y fomentarse desde la propia actividad educativa.
Para trabajar la sostenibilidad y el consumo responsable, ademas
de concienciar sobre el valor de estos objetivos para la subsistencia
del planeta y del ser humano mediante la incorporacién de estos
valores en el estudio de los contenidos de las diferentes materias,
se deben promover actividades en las que se minimice o al menos
se tome conciencia del impacto que estas conllevan: fomentar la
discusion sobre estos aspectos, realizar salidas escolares en medios
de transporte de bajas emisiones, promover excursiones
sostenibles, reduccién del consumo de papel, fomento de
actividades de economia circular, desarrollo de proyectos sobre el
impacto medioambiental de las actividades humanas, medidas de
eficiencia energética en las aulas, etc.

El respeto mutuo y la
cooperacidn entre iguales

El trabajo colaborativo y en equipo debe ser una practica habitual
en la actividad formativa de los estudiantes. Asi pues, esta labor
solo puede desarrollarse adecuadamente si se produce en un
contexto de respeto mutuo y de colaboracidn entre iguales.

Para trabajar el respeto mutuo y la colaboracién entre iguales,
deben fomentarse actividades que requieran trabajo en equipo,
prestando atencién a las dindmicas que se generan en el seno de
estos grupos y corrigiendo, cuando sea preciso, actitudes
potencialmente contrarias al respeto y la colaboracién. Si es
necesario, especialmente cuando no exista habito de trabajo en
equipo, deben plantearse y consensuarse inicialmente una serie de
reglas basicas para las tareas de grupo, que, ademas de las
indicaciones para el correcto desarrollo de la tarea, incluyan pautas
de conducta para el trabajo en el grupo de iguales. Estas mismas
pautas deben observarse en debates, en la participacién
espontanea en el aula y en otras tareas, con el fin de que el respeto
y la colaboracién sean percibidas como condicién previa y necesaria
para toda dindmica de trabajo en grupo.

Las Tecnologias de la
Informaciény la
Comunicacion, y su uso ético
y responsable.

El uso de las TIC como parte de la actividad docente, y también
como parte del proceso de formaciéon de los estudiantes, desde las
especificidades que estas tecnologias adoptan en las diferentes
materias que componen la etapa, es un planteamiento ineludible.
Aunque la aproximaciéon a las TIC resulta atractiva y motivadora
para los estudiantes, se hace necesario educar en un uso
consciente, critico y éticamente responsable de estos recursos.
Para trabajar el uso ético y responsable de las TIC se debe incidir en
cuestiones como la necesidad de contrastar la informacién
obtenida por medios digitales, la correcta citacion de la informacién
obtenida de las fuentes y la prevencién del plagio, el respeto por la
privacidad y la propiedad intelectual, el fomento de actitudes de
prevencién y seguridad en el acceso a las redes, etc.
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La educacion para la
convivencia escolar
proactiva, orientada al
respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.

El centro educativo debe ser un espacio en el que la diversidad no
coexiste sino que convive. Esta convivencia, entendida como un
elemento esencial de la comunidad educativa, debe plantearse
desde la premisa de que la diversidad es algo natural: lo que dos
estudiantes cualesquiera tienen en comun entre si es precisamente
el hecho de que son diversos. La consciencia de y la convivencia con
la diversidad es algo que aporta valor y supone una riqueza para el
propio contexto educativo, pues supone el conocimiento y la
aceptacién de otras culturas, formas de pensamiento, creencias,
identidades y orientaciones, por mencionar solo algunos de los
factores de diversidad.

Para poder trabajar la educacidén para la convivencia escolar
orientada al respeto de la diversidad, es necesario desarrollar
actividades en las que los estudiantes tomen conciencia del valor
gue comportan estos elementos diferenciales, como trasfondo para
la construccién de las diferentes escalas de valores, creencias y
sensibilidades; tales elementos deben convivir en el centroy en la
sociedad compartiendo un conjunto de valores y principios basados
en el respeto reciproco y convivencia civica y democratica.
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5.4. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro para la etapa.

A partir de los principios pedagogicos establecidos en el articulo 12 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, y los principios metodolégicos comunes para la etapa fijados en el articulo 13 y anexo 1I.A
del mencionado decreto como adaptacién al contexto y las condiciones socioculturales del entorno,
en el centro se establecen las siguientes decisiones de caracter general sobre metodologia didactica
(PDC anexo V.A de la Orden EDU/1332/2023, de 14 de noviembre):

Los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los siguientes principios, que se
abordaran desde todas las materias:

=  Se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

=  Se debera partir de los conocimientos previos del alumnado, asi como de su nivel competencial,
introduciendo progresivamente los diferentes contenidos y experiencias, procurando de esta
manera un aprendizaje activo.

=  Se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcidn de sus necesidades
educativas.

®=  Se procurara un conocimiento sdélido de los contenidos curriculares.

= Se abordardn los contenidos transversales; en particular, se propiciard en el alumnado la
observacién, el andlisis, la interpretacidn, la investigacidn, la capacidad creativa, la comprensién, el
sentido critico y la educaciéon en valores, la resolucion de problemas y la aplicacién de los
conocimientos adquiridos a diferentes contextos.

=  Se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y evaluaciéon en el
desarrollo de contenidos.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se establecen entre el
docente y el alumnado durante el acto docente, se deberdn emplear aquellos en los que el alumnado tenga
un rol activo y participativo y que se refleje en la toma decisiones referidas tanto a la organizacién de las
actividades como a su desarrollo, e incluso a la propia evaluacién.

En cuanto a las estrategias y técnicas de ensefianza a emplear por el profesorado, tipos de agrupamientos
y formas de organizacion del espacio y del tiempo, se ajustaran a los siguientes principios, desde todas las
materias:

= Se favorecera el aprendizaje colaborativo e interdisciplinar, propiciando las dinamicas de trabajo
en espacios flexibles de formacidn y aprendizaje.

= Se combinaran diferentes estrategias de aprendizaje: aprendizaje basado en proyectos/problemas,
aprendizaje por descubrimiento, técnicas de aula invertida, técnicas de ludificacién, etc. Todo esto
va enfocado a la construccién progresiva de contextos educativos basados en el disefio universal
del aprendizaje, que fomenten la inclusidn efectiva de todo nuestro alumnado.

= Se buscara el trabajo en equipo del profesorado que garantice la coordinacidon entre los
docentes de esta y de diferentes etapas, que facilite el aprendizaje interdisciplinar y que
favorezca la continuidad del proceso educativo del alumnado.

= Porlo que respecta al agrupamiento del alumnado y a la organizacién del espacio, se adoptara
de manera preferente en las aulas una disposicién que favorezca el trabajo colaborativo del
alumnado y facilite el intercambio como puede ser la organizacion en U, en parejas, en trios o
en pequenos grupos. En cualquier caso, se atendera a las caracteristicas y peculiaridades de
cada uno de los grupos a la hora de establecer el agrupamiento en el aula y se tendran en
cuenta las directrices dadas a comienzo de curso por Jefatura de Estudios y Orientacion. La
disposicion podra modificarse atendiendo a las indicaciones del tutor y del equipo docente, ya
sea en cualquiera de las sesiones de evaluacion, ya sea mediante la solicitud de una reunion de
coordinacién del equipo docente.
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5.5.Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

En cumplimiento del articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, que establece

la

realizacién de proyectos significativos y relevantes y la resolucién colaborativa de problemas, que
refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad del alumnado, al objeto de
fomentar la integracién de las competencias y contribuir a su desarrollo, se establecen los siguientes

criterios (PDC anexo V.A de la Orden EDU/1332/202, de 14 de noviembre):

Criterios de caracter general:

= Plantear la resolucién colaborativa de problemas.

®= Integrar el uso de las TIC.

=  Comportar, preferentemente, caracter interdisciplinar.

=  Contribuir a reforzar la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.
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5.6.Criterios para la realizacion de proyectos significativos interdisciplinares:

Castillay Ledn

Titulo

Temporalizacion por
trimestres

Materia/ Materias

Otros criterios

Magqueta de sistemas bioldgicos y

Biologia y Geologia 12

Educacion Plastica

. Todo el curso Tecnologia
geoldgicos ESO g
Inglés
. Biologia y Geologia 12 Educacion Fisica
Herbario 22 trimestre glay g
ESO Inglés
. . Biologia y Geologia 12 .
Clasificacién de los seres vivos 22 trimestre & »;ESO g Inglés
Arte
Educacion Plastica y
Proyecto Altamira 32 trimestre Visual y Audiovisual 12 Historia
ESO -
Fisica

Buscando el universo

12 trimestre

Geografia e Historia 12
ESO

Ciencias Naturales

Tecnologia

Design an infographic

12 trimestre

Inglés 12 ESO

Design a web page

12 trimestre

Inglés 12 ESO

Present a sport or game

12 trimestre

Inglés 12 ESO

Educacion Fisica

Design a range of clothes

29 trimestre

Inglés 12 ESO

Create a menu

29 trimestre

Inglés 12 ESO

Make a video diary

29 trimestre

Inglés 12 ESO

Geografia

Create a musical band

32 trimestre

Inglés 12 ESO

Musica

Conecta mapa

12y 22 trimestre

Tecnologia y Digital 12
ESO

Geografia e Historia

Renovacidén de una construccion

32 trimestre

Conocimiento de las
matematicas 22 ESO

Matemiticas 22 ESO

Matemiticas

Educacion Plastica

Ideas para mejorar el
aprovechamiento creativo del rio
Tormes

12 trimestre

Medidas de Atencién
Educativa 22 ESO

Geografia e Historia
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Castillay Ledn

Guia turistica con los lugares mas
representativos de la comunidad

29 trimestre

Medidas de Atencion
Educativa 22 ESO

Plastica

Geografia e Historia

Guia recetario de los alimentos mas
caracteristicos

32 trimestre

Medidas de Atencién
Educativa 22 ESO

Plastica

Geografia e Historia

Los sonidos de tu vida 12y 22 trimestre Musica 22 ESO Musica

Los cantantes exitosos 22y 32 trimestre Musica 22 ESO Musica

Orquestando 32 trimestre Musica 22 ESO Musica

Mapa sonoro 12y 22 trimestre Musica 32 ESO Musica

Sentimentario 22y 32 trimestre Musica 32 ESO Musica

Programalcién en rqbots lego. 20y 32 trimestre Progl:a.macic')n Robética

Video tutorial Informatica 42 ESO TIC

Classroommegamix 12y 22 trimestre Musica 42 ESO Musica

Sonidos cristalinos 22y 32 trimestre Musica 42 ESO Musica

En el papel de una estrella 32 trimestre Musica 42 ESO Musica

Proyecto-producto: revista digital
con noticias de ciencia

22y 32 trimestre

Ambito cientifico-
tecnoldgico.
Diversificacion Il

Fisica y Quimica
Biologia y Geologia

Matemiticas

Proyecto-producto: cinta del
tiempo geoldgico

29 trimestre

Ambito cientifico-
tecnoldgico.
Diversificacion Il

Geologia y Biologia

Proyecto vivencial: visita a la casa
del parque Arribes del Duero

32 trimestre

Ambito cientifico-
tecnoldgico.
Diversificacién Il

Ambito cientifico y social

Proyecto, conozco los problemas
ambientales, équé puedo hacer yo?

32 trimestre

Ambito cientifico-
tecnoldgico.
Diversificacion Il

Biologia-Geologia
Fisica y Quimica

Matemiticas

5.7.Criterios para la seleccion de materiales y recursos de desarrollo curricular.
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Materiales

1. Adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

2. Adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por
el que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

3. Reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

4. Reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

5. Fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segln lo establecido en el articulo 6 de la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre.

6. Fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

7. Respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionardn los materiales de desarrollo curricular
ateniéndose a los criterios anteriormente sefialados con el compromiso de uso por
todos los miembros del departamento. Si en el seno del departamento no se llegara a
un acuerdo para elegir los materiales de desarrollo curricular, se procedera a realizar
una votacién y se escogeran los materiales que conciten un mayor acuerdo entre los
miembros del departamento. En caso de empate, se dard preferencia a la decision
tomada por el profesorado con destino definitivo del centro, al entender que favorece al
principio de continuidad.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, serd de cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como
establece la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de
vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria, educacion
secundaria obligatoria y bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Recursos

1. Adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

2. Adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por
el que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

3. Reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

4. Reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

5. Fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segln lo establecido en el articulo 6 de la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre.

6. Respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

7. Fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

8. Respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

9. Caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacién o
estimulo, de manera que potencien la manipulacién, la observacidn, la
investigacidn y la elaboracién creativa.
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Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los
criterios anteriormente sefialados.

5.8.Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacidn con las técnicas e
instrumentos de evaluacidn, los momentos de evaluacion, los agentes evaluadores y los

criterios de calificacion.

Técnicas e
instrumentos
de evaluacién

INSTRUMENTOS
TECNICAS I?E FINAL:?AAD DE OBIJETO D,E ACTIVIDADE? DE DE )
EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACIOII\I Y
CALIFICACION
Obtener Participacion individual Registro del
informacién y Participacién grupal trabajo en el
. tomar registro (debates, dindmicas, aula (ficha
Observacion , Proceso . o
de cdmo se juegos, procesos anecddtica)
desarrolla el colaborativos, etc.) Rubrica / Lista
aprendizaje Solucién de problemas de control
Prueba practica Cuaderno del
profesor
Composicién .
oral/escrita (individual) Rdbrica
Cuaderno del alumno Rubrica
Propuesta de Pro.yec'tc.)s o productos o
o (individuales o en Rubrica
Desempefio real'lz.aaon de Proceso y grupo)
actividades y resultado =
tareas Exposiciones orales
(individuales o en Rubrica
grupo)
Fichas de
Porfolio / dosier de seguimiento
aprendizaje estudiante /
docente
Resultado de Prueba oral Rubrica
Rendimiento aprt:ir:illzaje Resultado Prueba escrita RUbrica

=  Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemdtica y continua a lo

Momentos de largo de todo el proceso educativo.
evaluacién ®  En las programaciones didacticas se determinara en qué momentos se aplicaran los
diferentes procedimientos de evaluacién.
® Los profesores buscaran la participacidn del alumnado a través de su propia
evaluacién y de la evaluacidn entre iguales. Para ello, serad necesario que se planteen
Agentes pruebas de autoevaluacion y de coevaluacién.
evaluadores ® En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de

evaluacidn si esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacion y/o
coevaluacion.
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= Dada la relacién existente entre actividades de evaluacién y los criterios de
Criterios de evaluacidn, se estableceran también los criterios de calificacién de cada una de las

calglc;mon actividades de evaluacién.
e las . N . I
materias ®= En las programaciones didacticas se establecerd el peso de cada uno de los criterios

de evaluacion de la materia.

Otras directrices generales:

Para los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo deberd contemplarse la adaptacién del
proceso de evaluacion, aspecto que también se reflejard en las oportunas programaciones didacticas. A tal
efecto, se tendra en cuenta lo establecido en los articulos 27 y 28 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

5.9.Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la evaluacion del alumnado.

® En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, se
informard a las familias sobre las medidas de refuerzo educativo que
recibirdn sus hijos como consecuencia de los acuerdos adoptados tras la
evaluacién inicial.

®" En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracién de las
sesiones de seguimiento, se informarad de los resultados obtenidos en
cada una de las materias que curse cada alumno mediante STILUS
FAMILIAS.

®= Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se informara a las
familias sobre las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

® En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracién de la sesion
final, se informara formalmente de la calificacion de cada una de las
materias que curse cada alumno mediante STILUS FAMILIAS. Se
informard, igualmente, de los resultados finales de los planes de
recuperacion realizados a los alumnos con asignaturas pendientes de
cursos anteriores. También se informard del grado de desarrollo de las
competencias.

= Al finalizar la evaluacidén final se les hard entregard de la siguiente
documentacién:

o Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice
segundo, tercer (para los propuestos a CFGB o que concluyan su
escolarizacion) y cuarto curso.

o Al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna
materia, un informe sobre los aprendizajes no adquiridos.

o Cuando el alumnado concluya su escolarizacién en esta etapa,
recibira una certificacién oficial en la que constaran el nimero
de afios cursados y el nivel de adquisicién de las competencias
clave definidas en el Perfil de salida.

Informacion que se dard
a los alumnos y sus
familias sobre los
resultados de las
diferentes evaluaciones

®= Los tutores dedicaran una sesién de tutoria, previa a cada una de las

Mecanismo que se
establece para que los sesiones de seguimiento y de la sesiéon de evaluacidn final, a analizar,
alumnos puedan junto al grupo que tutoriza, el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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participar en el proceso u
de evaluacion

En esa sesion se informard a los alumnos de la posibilidad de que el
delegado y/o subdelegado del grupo acudan a la sesién de evaluacion
para informar de su valoracién al equipo docente y para ser informados
por el mismo de los aspectos generales de la marcha del grupo.

Tras la celebracidn de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicardn
una sesién de tutoria a valorar con los alumnos los resultados obtenidos
por estos en la evaluacién, asi como para transmitirles los aspectos
generales de la marcha del grupo.

Tras la evaluacion final, los tutores transmitiran esta informacion, bien a
las familias o tutores legales, bien a los propios alumnos.

Otros criterios de
informacion a las familias

Se enviaran comunicaciones a las familias, bien a través de correo
electrénico, STILUS FAMILIAS o telefénicamente, cuando se observen
circunstancias significativas que puedan influir en el rendimiento
académico de los estudiantes.

Participacion de las
familias o tutores legales

En cumplimiento del articulo 29 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, y del articulo 28 del Real Decreto 243/2022, de 29 de marzo, los
padres, madres o tutores legales del alumnado mayor de edad deberdn
participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, colaborando
en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para
facilitar su progreso. Asimismo, tendran derecho a conocer las
decisiones relativas a la evaluacién y promocién a través del STILUS
FAMILIAS, asi como podrdn acceder a los documentos oficiales de
evaluacion, a las pruebas y documentos de evaluacién que realicen sus
hijos o tutelados, en la parte referida al alumno de que se trate, sin
perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales.
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5.10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas de refuerzo
educativo, planes especificos de refuerzo y apoyo, planes de recuperacion de los aprendizajes
del alumnado y planes de enriquecimiento curricular.

Medidas de refuerzo (art. 21.11 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre).

® Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo
educativo (Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, art. 21.11).

= Elresponsable de establecer dichas medidas sera el profesorado que imparta las materias sobre las
que se considere que el progreso no es el adecuado.

®= Podran adoptarse en cualquier momento del curso e incluir aspectos relacionados con la
orientacidn educativo y con la adaptacién del proceso de ensefianza.

Planes de refuerzo (art. 22.6 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre; art. 21.2 Orden EDU/1332/2023, de
14 de noviembre).
®=  Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiara y aplicara un plan
especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el equipo docente que le atendid
el curso anterior (art. 22.6 Decreto 39/2022; art. 21.2 Orden EDU/1332/2023).
= El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendié el curso anterior se ajustara a lo
establecido en el modelo proporcionado a los departamentos.
= Elplan de refuerzo y apoyo se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion de este.

Planes de recuperacion (art. 22.7 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre).

® Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, el profesorado que le
atiende disefard y aplicard un plan de recuperacién de cada materia no superada en base a un
informe elaborado por el equipo docente que le atendié el curso anterior.

= El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendié el curso anterior se ajustara a lo
establecido en el modelo proporcionado a los departamentos.

= El plan de recuperacidn se revisara por parte del equipo docente periédicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion de este.

Planes de enriquecimiento curricular (art. 27 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre).

®= Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el seno de la
materia que imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

= Elobjetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del alumnado a través
de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que contribuyan a su desarrollo integral.

®= Los proyectos, a pesar de partir de un drea del conocimiento concreta, deberdn incorporar
conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de contenidos.

®" La metodologia didactica contemplard el aprendizaje basado en proyectos, la resolucién de
problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje cooperativo.

= El plan de recuperacién se ajustard a lo establecido en el Anexo Vil de la susodicha Instruccion de
22 de febrero de 2023, de la Secretaria General.
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5.11. Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre del mencionado Decreto (PDC en el anexo II.C de la mencionada Orden
EDU/1332/2023), se determinan una serie de orientaciones para el disefio y desarrollo de
situaciones de aprendizaje:

Sobre el disefio. Deberan...

Referirse a los ambitos personal, social, profesional o educativo
del alumnado, procurando que se incluyan varios de estos ambitos
de forma simultanea.

Dentro de cada uno de estos ambitos, considerar uno o varios
contextos relevantes para el alumnado.

Determinar un titulo que identifique la situacién.

Partir de un reto o un problema cercano al alumnado.

Estar fundamentada curricularmente: objetivos de etapa,
descriptores operativos, competencias especificas, criterios de
evaluacidn, contenidos de la materia (o materias) y transversales.
Incluir los aspectos metodolégicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacién del alumnado y agrupamientos,
cronograma y organizacion del tiempo y organizacién del espacio).
Incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se
emplearan.

Incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

Sobre la puesta en prdctica.
Deberan...

Motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos
atractivos (lecturas, materiales tangibles, decoracion, visitas...),
buscando activar sus conocimientos previos, procurando que
hagan inferencias, planteen hipétesis y surjan conflictos cognitivos
en interaccidén con sus iguales.

Potenciar la realizacion de actividades de observacion,
investigacidén, experimentacidén y exploracién, que ayuden al
alumnado a resolver los retos planteados.

Favorecer la reflexidn sobre el propio aprendizaje valorando el
proceso llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad
educativa.

La evaluacion debe ser continua, y estar presente durante toda la
secuencia que permita realizar modificaciones y tomar decisiones
para ir ajustandola a las necesidades, capacidades e intereses del
alumnado.

Otras

Es precisa una evaluacion de la situacion de aprendizaje, en la que
se valorara si ha habido una definicién adecuada de los elementos
curriculares, y se realizara un analisis de su desarrollo, de su
impacto y de la satisfaccion de los participantes.

Todo el profesorado deberd incluir en su programacion, al menos, una
situacion de aprendizaje por cada curso escolar.
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5.12. Directrices para la evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente.

Tal y como se establece en el articulo 21.13 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre
(orientaciones anexo V.B de la Orden EDU/1332/2023, de 14 de noviembre), el profesorado
que imparte educacién secundaria obligatoria evaluard su propia practica docente como
punto de partida para su mejora. Para ello, se establecen las siguientes directrices:

estimen oportuno.

Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de estos ambitos, junto a aquellos otros que

Indicadores de logro

Analisis de la adecuacion de la

grupo/grupos

programacion didactica y de aula al

Reflexion sobre el desarrollo de la
programaciéon y  elaboracién de
propuestas de mejora

Grado de desarrollo de la programacion
didactica.

eficaces de coordinacion docente

Desarrollo de estrategias y acciones

Desarrollo de los procesos de
ensefianza/aprendizaje:  actividades,
recursos y materiales didacticos

Desarrollo de contextos de aprendizaje
motivadores para el alumnado.

Desarrollo de los procesos de

y clima del aula

ensefianza/aprendizaje: organizacion

Evaluacion de todo el proceso: criterios
de evaluacion y, en su caso, indicadores
de logro, instrumentos y métodos de
evaluacién, participacion del alumnado
y familias en el propio proceso de
evaluacién

Seguimiento de los procesos de
ensefianza/aprendizaje: informacién al
alumnado y familias.

Sobre las técnicas e
instrumentos de
evaluacion

Las técnicas e instrumentos que se utilizardn en el centro educativo para llevar a cabo la
evaluacién del proceso de ensefianza y de la préactica docente son:

El andlisis de documentos de planificacidn institucional:
o  Proyecto de direccién.

Proyecto Educativo.

Programacién General Anual.

Propuesta Curricular.

Programaciones Didacticas.

o  Programaciones de Aula.

O O O O

La observacion.

Grupos de discusidn, en el seno de cualquiera de los 6rganos de coordinacidn docente
en el que cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.

Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe.

Diario del profesor, a partir de la reflexion que cada profesor hace de su propia accion
educativa, y que puede quedar reflejada en la programacién de aula.

Sobre los momentos en
los que se realizard la
evaluacion

La evaluacién sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente estan en
permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, al finalizar el curso se incorporara a
la memoria final.

Sobre las personas que
llevardn a cabo la
evaluacion

Los profesores, que realizardn una autoevaluacién sobre los documentos
institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia acciéon como docentes.

Los jefes de departamento, que realizaran una evaluacién sobre las programaciones
didacticas de su departamento.

El director o directora, que realizard una evaluacion sobre las programaciones y sobre
el funcionamiento de los departamentos didacticos.

La Comision de Coordinacion Pedagdgica, que realizard una autoevaluacion sobre el
funcionamiento de esta.

La comunidad educativa, a través del Consejo Escolar.

40




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

6. CRITERIOS PARA EL AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO.

1.  El principio general para el agrupamiento de los alumnos/as es tratar de obtener el mejor
rendimiento de cada alumno y de ubicarlo en el grupo que mds se ajuste y potencie sus
propias capacidades y actitudes. Sin embargo, este principio se ve afectado por la eleccion
de materias elegidas por el alumno/a.

2. Ladecisidn se tomard atendiendo a la valoracién que se realice por parte de la Junta de
evaluacidn, tutores, Dpto. de Orientacion y de Jefatura de estudios.

= En el primer curso de la educacidn secundaria obligatoria, el criterio para el
agrupamiento serd una distribucion equilibrada de alumnos de diverso
rendimiento académico en cada uno de los grupos y el apellido de los alumnos. En
algunos casos este criterio se vera afectado por la materia de refuerzo que debera
cursar el alumno/a.

®=  En el segundo curso de la educacién secundaria obligatoria, se mantendra el
agrupamiento realizado en el primer curso, salvo que el rendimiento de los grupos
haya sido desigual o negativo.

®=  En el tercery cuarto curso de la educacion secundaria obligatoria, el
agrupamiento estara determinado por las materias e itinerarios elegidos por el
alumno.

2. Se procurara la distribucion equilibrada de alumnos repetidores y de alumnos disruptivos, a
fin de lograr grupos lo mas heterogéneos posibles.

3. Se procurara, siempre que sea posible, una distribucion equilibrada de chicos y de chicas.

7. CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION Y ELABORACION DE LOS HORARIOS.

7.1.De los horarios del alumnado.

La organizacion del horario del alumnado se atendrd a lo establecido en los apartados 66 al
68, ambos inclusive, de la Orden de 29 de junio de 1994:

= Ningun grupo de alumnos podra tener mas de siete periodos lectivos diarios.

= Cada periodo lectivo tendra una duracién minima de cincuenta minutos.

= Después de cada periodo lectivo habra un descanso de cinco minutos, para efectuar los
cambios de clase.

= Después de los tres primeros periodos lectivos habra un descanso de 25 minutos.

= En ningln caso podra haber horas libres intercaladas en el horario lectivo de los
alumnos.

= Ladistribucién de las areas y materias en cada jornaday a lo largo de la semana se
realizara atendiendo a razones exclusivamente pedagodgicas.

®  En ningun caso las preferencias horarias de los profesores o el derecho de estos a
eleccién podran obstaculizar la aplicacidn de los criterios anteriormente expuestos.

= Se prestard atencion, y siempre que sea posible, a la alternancia a lo largo de la semana

de materias que se impartan varias horas a la semana.
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= Seintentard que las materias que se impartan varios dias de la semana lo hagan a
diferentes horas.

Ademas, a la hora de elaborar los horarios de los alumnos se tendran en cuenta los
siguientes criterios, siempre que la disponibilidad lo permita:

Se procurara no tener dos clases diarias de la misma materia, este criterio puede variar en el
caso del Programa de diversificacidn curricular, debido a su cardacter especifico de los ambitos.
El horario debe permitir que todos los alumnos/as puedan utilizar las aulas de plastica, musica
gimnasio y tecnologia, para lo cual se procurard que no coincidan mas de dos profesores en el
mismo tramo horario.

Horarios de apoyo especifico y refuerzo educativo en la educacién secundaria obligatoria, que
deben coincidir con las horas del grupo-clase de Lengua y de Matematicas.

Se estableceran desdobles en las materias de Matematicas y Lengua Castellana, y en todas
aquellas que se considere necesario, cuando el horario de los profesores y la organizacién del
centro lo permita.

’

Se hace constar que estos criterios dependen directamente de la disponibilidad horaria del profesorado

y se procurara emplear todos los esfuerzos organizativos para que se observen en su totalidad (con
minimas excepciones posibles).

7.2.De los horarios del profesorado.

las

El horario del profesorado se ajustara a lo dispuesto en la ORDEN EDU/43/2022, de 24 de
enero, “Acuerdo de 24 de enero de 2022, de mejoras en las condiciones laborales del personal
docente de centros publicos de ensefianzas escolares de la Comunidad Auténoma de Castilla
y Ledn”. Asi como el Decreto-Ley 1 /2023, de 30 de marzo, por el que se establece la jornada
de trabajo de los empleados publicos de la Administracién de la Comunidad de Castillay Ledn.
La jornada laboral del personal docente que desempefa funciones en los centros docentes
publicos sera de treinta y cinco horas semanales.

El profesorado debe tener 25 periodos lectivos (55 minutos), lo que hacen un cdmputo
general de 23 horas. La distribucién puede ser: 17 periodos lectivos mas ocho de periodos
complementarios, 18 periodos lectivos mas cinco horas de periodos complementarios y dos
periodos de compensacidn horaria lectiva (CHL), o un maximo de 19 periodos lectivos con dos
periodos complementarios y cuatro de CHL.

Los tutores de ESO tendran una hora semanal coincidente para poder celebrar reuniones de
coordinacion con el Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios.

Los profesores que formen parte de un mismo departamento tendran una hora semanal
coincidente para poder celebrar las reuniones de coordinacidn de dicho Departamento.
Como norma general, los profesores tendran en su horario individual tres guardias de aula.
Los profesores encargados de cuidar el recreo de los alumnos de educacién secundaria
obligatoria secundaria o del préstamo de libros durante el recreo realizardn la tarea
equivalente media guardia de aula.
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5. Al comienzo del curso y en funcién de las disponibilidades del centro, se celebrara una reunion
con el encargado/a de la biblioteca, para organizar las horas de guardia que se realizaran
durante ese curso en la biblioteca.

6. Los profesores con media jornada tendran una cantidad de guardias proporcional a sus horas de
contrato. Se procurara que tengan uno o dos dias libres, siempre y cuando lo permitan las
condiciones de organizacién del centro y el nimero de horas de las materias que impartan.

7. Siempre que sea posible, las reuniones de la CCP se celebraran por la mafiana, en una de las
horas reservadas para las tareas de la jefatura de departamento, que sera comun a todos los
jefes de departamento del centro.

8. Los Claustros, los Consejos Escolares y las sesiones de evaluacién se celebraran de manera
preferente en horario de tarde.

9. Las reuniones comunes con las familias de alumnado tendran lugar por la tarde, mientras que
las reuniones individualizadas se desarrollaran en la hora complementaria de atencién a padres
gue cada profesor tiene asignada.
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8. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR.

La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua, y
debe permitir la introduccién de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir los
objetivos propuestos. Circunstancias especiales pueden motivar la introduccién de nuevos
objetivos, necesarios para hacer frente a las demandas que pudieran surgir en el centro.

En la evaluacién de la propuesta curricular, dado el caracter de instrumento Util y eficaz de
la misma, se deben tener en cuenta las mismas condiciones de participacidn y progresion que se
han utilizado para su elaboracién. Asi pues, eventuales modificaciones seran discutidas y
propuestas en los érganos de coordinacion docente, particularmente la comision de coordinacion
pedagdgica, y correspondera al claustro su aprobacidn, previo informe al consejo escolar.

i Instrumentos de Momentos en los que se Personas que llevardn a
Indicadores de logro ., ., .. .
evaluacion realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Revision de la oferta . o, )
. Grupo de discusion Tercer trimestre ccp
formativa
Analisis de la contribucién L Equipo directivo
) Analisis de resultados del .
de las materias al Tercer trimestre Departamentos
. alumnado s
desarrollo competencial didacticos
Grado de contribucién de
las actividades . i )
. Cuestionario Tercer trimestre Claustro
complementarias y
extraescolares
Analisis del desarrollo de
los contenidos Grupo de discusion Todo el curso ccp
transversales
Revisién de los criterios de . . .
. . ., Grupo de discusion Tercer trimestre CCcp
promocion y titulacién
Evaluacién de las
directrices generales de la Cuestionario Tercer trimestre Claustro
propuesta curricular
Evaluacién sobre el propio
proceso de evaluacién de la Grupo de discusion Todo el curso ccp
propuesta curricular

Propuestas de mejora:

La propuesta curricular debe ser un documento sujeto a mejoras y actualizaciones siempre que se perciba la necesidad. A
este respecto, los diferentes departamentos, representados en la CCP, podran realizar cuantas aportaciones o propuestas
consideren oportunas para la mejora de esta propuesta, sin menoscabo de los momentos de evaluacién en los que se

sometera a revision periddica.

Conclusiones: Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacidn se incorporaran al final de curso a la memoria de la
programacion general anual. Estas conclusiones serdn la base para la elaboracion de la propuesta curricular del curso
siguiente. A continuacidn, se incluye un cuadro-sintesis en el que se reflejaran las principales conclusiones extraidas de la

evaluacién de la propuesta curricular.
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ELEMENTOS DE LA PROPUESTA CURRICULAR

Grado de consecucion
(1-5)

DIFICULTADES ENCONTRADAS

PROPUESTAS DE
MEJORA

Adecuacién de los objetivos de las etapas a las
caracteristicas del centro y alumnado.

Criterios de evaluacidon, competencias especificas,
saberes bdsicos y situaciones de aprendizaje
correspondientes a cada materia y curso.

Decisiones de caracter general sobre métodos
pedagdgicos y didacticos.

Criterios para el agrupamiento del alumnado,
organizacion y horarios de curso.

Criterios de seleccion de materiales de desarrollo
curricular.

Criterios generales de evaluacidn del aprendizaje de los
alumnos.

Criterios de promocién del alumnado.

Criterios generales para la atencidn de las actividades de
recuperacion para alumnos con materias pendientes.

Orientaciones  para incorporar los elementos
transversales.

Las programaciones didacticas.

Criterios y procedimientos para la evaluacién anual de la
propuesta curricular.
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ANEXO I. ATENCION EDUCATIVA PARA EL ALUMNADO QUE NO CURSE ENSENANZAS DE RELIGION
CURSO PRIMERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | o N | S| ! | ~N| m| <
s R TS A R PR T - - R U A I T I L R TR I R B R R R R
8998898605868 E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 o0 000 g g g8
Criterio de Evaluacion 1.1 | N4 N4 N4
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 N4 N4 N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v N4 N4 N4 N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 N N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | N4 N4 N R4
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 | v v v N N
Criterio de Evaluacion 4.1 v v N4 N4 N4
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 N4 v NARYA
Criterio de Evaluacion 5.1 | N4 N4
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | N4 N4
Criterio de Evaluacion 6.1 N4 v N4 N4 N4 N
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 v NA V4 N4 N
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CURSO SEGUNDO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
I TR - - - T T - - - L s N T R A R RN R R R R
8998898605868 E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 00000 g g g8
Criterio de Evaluacién 1.1 | v v N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v N4 N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 N N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N4
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 4.1 v N4 N4 N
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 N4 v NARYA
Criterio de Evaluacion 5.1 | v N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 N4 N4
Criterio de Evaluacion 6.1 N4 N4 N4
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 N4 N R4 N4 N4
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CURSO TERCERO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
I TR - - - T T - - - L s N T R A R RN R R R R
8998898605868 E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 00000 g g g8
Criterio de Evaluacion 1.1 | v N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v N4 N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 N N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N4
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 4.1 v N4 N4 N
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 N4 v NARYA
Criterio de Evaluacion 5.1 | v N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 N4 N4
Criterio de Evaluacion 6.1 N4 N4 N4
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 N4 N R4 N4 N4
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CURSO CUARTO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
I TR - - - T T - - - L s N T R A R RN R R R R
8998898605868 E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 00000 g g g8
Criterio de Evaluacion 1.1 | v N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v N4 N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 N N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N4
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 N4 v N4 N
Criterio de Evaluacion 4.1 v N4 N4 N
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 N4 v NARYA
Criterio de Evaluacion 5.1 | v N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 N4 N4
Criterio de Evaluacion 6.1 N4 N4 N4
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 N4 N R4 N4 N4
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ANEXO II. RELIGION CATOLICA
CURSO PRIMERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | o N | S| ! | ~N| m| <
| <C| <| <| <
3828388882883 ¢e8888383533233/8388/838888588
il Bl B B g 55 6665 SIS SIS S O|O| OO
Criterio de Evaluacion 1.1 | N4 N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 N4 v N4 NARYA
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | N4
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 v N4
Criterio de Evaluacion 4.1 N4 v N4 NARYA N4
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 N4 N4
Criterio de Evaluacion 5.1 N4 N4 N4
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | v v N
Criterio de Evaluacion 6.1 NA V4 v N4 N4 N
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 v N4 N4 N4
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CURSO SEGUNDO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
I TR - - - T T - - - L s N T R A R RN R R R R
8998898605868 E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 00000 g g g8
Criterio de Evaluacion 1.1 | N4 v N4 N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v v N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 v N4
Criterio de Evaluacion 4.1 N4 N4
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 v N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 5.1 N4 N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | v N
Criterio de Evaluacion 6.1 v N
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 v N R4 N4 NARY4
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CURSO TERCERO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
NSNS S|S| SS9 o o | n :E :E :E :E :E Al N[ g =l w0 Of O] O
SEEEBEOOREREECOS5SEEEEEEOESCSCEEEE
Criterio de Evaluacion 1.1 | N4 v N4 N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v v N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 v N
Criterio de Evaluacion 4.1 N4 N4
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 v N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 5.1 N4 N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | v N
Criterio de Evaluacion 6.1 v N
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 v N R4 N4 NARY4
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CURSO CUARTO
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| | 0 o N | S| w»n | | m| <
NS e || S|S|ISISIS 2ot LI L S N m | AN OO OO
dlolaololdlal al a alalalalald <L L)< 0|00 O W wjw| oo oo
S8 88 8lo|lg|o E E E E E o| o|lo|o|o g g g g g © 0 00000 g g g8
Criterio de Evaluacion 1.1 | N4 v N4 N4 N4 N
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 N4 N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 2.1 v v N4 N
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v N4 N4 N
Criterio de Evaluacion 3.1 | v N4 N
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 v N
Criterio de Evaluacion 4.1 N4 N4
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 v N R4 N4 N
Criterio de Evaluacion 5.1 N4 N4 N4 N
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | v N
Criterio de Evaluacion 6.1 v N
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 N4 v N R4 N4 NARY4
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